
LISA 1  

ARENGUVESTLUSE VORM 

TÖÖTAJA:    

AMETINIMETUS:   

ORGANISATSIOONIS TÖÖTAMISE AEG:   

ÕPPEKOHT:   

VESTLUSE LÄBIVIIJA:   

ARENGUVESTLUSE KUUPÄEV:   

LOOME HÄID EELDUSEID! 

 1.    Mõtle tagasi viimasele kolmele aastale, mida uut oled iseenda kohta avastanud? 

 

Sinu isiklikud õnnestumised: 

 

 

Sinu tööalased õnnestumised: 

Sinu isiklikud väljakutsed: 

 

 

Sinu tööalased väljakutsed: 

Intervjueerija tagasiside: 

 

 

 

 2. Tööalased eesmärgid. Töö eesmärgid on konkreetsed, mõõdetavad, realistlikud ja ajaliselt 

määratletud.  



Eesmärgid Soovitud tulemus ja tähtaeg Tegevused eesmärgi 

saavutamiseks 

Õpieesmärgid (eesmärk endale 

õppe- ja kasvatustööks) 

arvestades kooli õppeaasta 

üldiste eesmärkidega. 

Märksõnad: ennastjuhtiv õppija, 

koostöö kogukonnaga, vaimne 

tervis, tervist edendav kool 

    

Õpieesmärgid (eesmärk endale 

õppe- ja kasvatustööks) 

arvestades organisatsiooni 

põhiväärtustega. 

Märksõnad: Ühtekuuluvustunne 

ja meeskonnatöö, areng ja 

teadmised, turvalisus ja 

koolirõõm 

    

Isiklikud professionaalsed 

eesmärgid 

  

Arengu- ja  karjäärisoovid 

järgneva 1-3 aasta jooksul: 

  

Intervjueerija tagasiside: 

3. Mis aitab töö eesmärkide täitmisele kaasa?  



Töötaja:  

Intervjueerija tagasiside: 

  

4. Mis võib potentsiaalselt takistada Sul töö eesmärkide täitmist? Millist tuge vajaksid oma 

juhilt/meeskonnalt/organisatsioonilt?    

Töötaja: 

 Juhi tagasiside: 

  

  5.  Millised muudatused on Sinu arvates vajalikud … 

Sinu töö korralduses?      Milline on Sinu roll nimetatud muutustes? 

Organisatsioonis 

tervikuna? 

  

  

Milline on Sinu roll nimetatud muutustes? 

Intervjueerija tagasiside: 

 

    6. Palun anna tagasisidet oma juhi tööle 

    Direktor: 



     Otsene juht: 

 7. Palun anna hinnang viimati toimunud koolitustele (sh info-, teabepäevad, seminarid), millel 

osalesid. 

Koolitus             Mil Milliseid uusi teadmisi/oskusi 

sain    koolit  koolituselt? 
Mi      Mida teen pärast koolitust teisiti? 

      

      

          

O  Intervjueerija tagasiside: 

 

8. Töötaja koolitusvajadused 

Koolitus Kuidas antud koolitus toetab sinu professionaalset arengut? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. Mõtted, mida tahaksin veel jagada. 



 

Intervjueerija tagasiside:  

  

Intervjueerija allkiri: /allkirjastatud 

digitaalselt/ 

  

Töötaja allkiri: /allkirjastatud digitaalselt/ 

           


